DEPENSES DE PERSONNEL
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TABLEAU D'ANALYSE PAR CHAPITRE ET ARTICLE

Page 5

Crédits Demandés

‘% o | NTITULE . Dotations  Total
Sect® ‘ 47 Ministere des Mines, de I'Energie et de I'Hydrauli f L.F.l i 2003
R o 200 | |
. | - | Services | Mesures
' Chapitre \ Art. Titre: 2 Depenses de Personnel | | ) \
= ! | Votes | Nouvelles
| 7000000000 | 61 | Depenses de personnel(Cabinet) 60.433.000 i 59.852.000 ! 59.852.000
i : I ‘
' 7010000000 | 81 I Depenses de personnel(Direction Energie) ! 34.244.000 J‘ 42 828.000 42.828.000
| | |
1 i | i
! 7020000000 ! 61 | Direction Hydraulique Assainissement | 72.093.000 ! 73.027.000 73.027.000
| | |
7020101000 / 61 Depenses de personnel(Direction Regionale Hydrauli ! 5.253.000 J §.070.000 8.070.000
! |
| |
7020202000 | 61 Dépenses de personnel(Division Regional Hydrauliqu I 10.116.000 ‘ 10.811.000 10.811.000
7020304000 ! 61 ! Dépenses de personnel{Division Régionale Hydraulig | 16.732.000 ' 15.499.000 : 15.499.000
‘: i
7020405000 | 61 Dépenses de personnel{Division Régionale Hydrauliq 3 17.440.000 ( 16.021.000 } 16.021.000
|
| 7020506000 | €1 Dépenses de personnel{Division Régionale Hydrauliq 15.162.000 “ 16.475.000 | 16.475.000
} ;
| i |
7020607000 | 61 Dépenses de personnel(Division Régionale Hydraulig 14.817.000 10.991.000 ‘ 10.991.000
7020708000 | &1 Dépenses de personnel(Division régionale Hydaruliq 15.246.000 14.320.000 ‘ 14.320.000
7020809000 | 61 | Dépenses de personnel(Division Régionale Hydraulig 4.441.000 4.773.000 ‘ 4.773.000
! |
7020810000 | &1 ‘ Dépenses de personnel(Division Régionale Hydrauliq 2.053.000 14.818.000 i 14.818.000
| |
| 7021003000 | 61 \ Depenses de personnel(Division Regionale Hyrdrauli 13.664 000 14.132.000 14.132.000
|
‘ !
7030000000 ! 61 Depenses de personnel{Direction Exploitation Maint 81.141.000 79.102.000 79.102.000
7040000000 [ 61 ! Depenses de personnel(S G P R Eau) | 40.515.000 19.368.000 19.368.000
{ |
7050000000 | 61 | Dépenses de personnel{SAGE) 23.731.000 28.400.000 28.400.000
L . |
7050000000 | 61 Dépenses de personnel(Agence Hydrogaphique Nationa 8.864.000 !
| |
8070000000 ! 61 ‘ Dépenses de personnel(Direction des Mines et de la 37.018.000 27.185.000 27.185.000
8070108000 I 61 K Dépenses de personnel{Service Regional Mines Louga 1.684.000 6.544.000 6.544.000
i
8070204000 | 61 Dépenses de personnel(Service Régional Mines ST LO | 3.468.000 2.501.000 2.501.000
|
8070302000 | 61 Dépenses de personnel(Service Régional Mines Zigui 5.116.000 1.242.000 1.242.000
8070401000 | 61 Dépenses de personnel(Service Régional Mines Dakar 1.602.000
8070507000 | 61 | Dépenses de personnel(Service Régional Mines Thiés 5.173.000 5.827.000 5.827.000
8070605000 | 61 Dépenses de personnel(Service Régional Mines Tamba 4.799.000 2.169.000 2.169.000
8070706000 | 61 Dépenses de personnel(Service Régional Mines Kaola 4.961.000 4.561.000 4.561.000
8070803000 | 61 Dépenses de personnel{Service Régional Mines D 2.150.000 2.281.000 2.281.000
Loi 20(}2-33 a'u 31/12/2003 poryant loi de finances {uour 2003
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|

— : : — ’ —
. INTITULE o | Dotations Crédits Demandes . Total
| Sect®| 47 Ministére des Mines, de 'Energie et de I'Hydrauli ' L.F.l | 2003
S N ; | ‘,
3 | 2002 ! . {
. . - . | | Services | Mesures
'Chapitre | Art. Titre: 2 Depenses de Personnel | \ . \’
| 1 Votés | Nouvelles
8070209000 } 61 i Dépenses de personnel(Service Regional Mines Fatic 2.106.000 3.469.000 3.469.000
| 8071010110 ‘ 61 ‘ Dépenses de personnei(Service Régional Mines Kolda | 2.150.000
. B |
‘iTotaI Titre - 2 Depenses de Personnel , 505.179.000 484.266.000 484.266.000
| i 1 ) |

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003
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TABLEAU D'ANALYSE PAR CHAPITRE, ARTICLE, PARAGRAPHE ET LIGNE

[

Credits Demandeés

' Sect® INTITULE Dotations Total

| | 47 Ministére d;a.l\r.flrines‘ de I'E|:1ergie et de I'Hydrauli ﬁ LF ‘ ==

T S : w02

E1(;1'1.3;)1“;5; | Arl.ilPar_ Titre - 2 Depenses de Personnel Sewi_ces Mesures |

; ‘ Votes Nouvelles @ |

}TDOODOOOOO 81 11 ‘ Soldes et accessoires(Cabinet) 42.740.000 3-5,616,000 B i 35.610.000

1 ‘ ‘

| 7000000000 | 61 ;1 2 § Prévisions pour avancement(Cabinet) } 948.000 ' 879.000 | 879.000

%TOO(K)OODDO ; 61 i: 13 Heures supplémentaires({Cabinet) | 1.333.000 ; 467.000 ; 467.000 |

| | i !

7000000000 | 61 |3 1 | Indemnités de Fonction(Cabinet) 3.960.000 6.640.000 | eswo00 |

1 i |

i 7000000000 | 61 : 32 Indemnité de logement(Cabinet) 4.260.000 3960000 | 3960000

\ |

7000000000 | 61 |3 4 | Indemnités de risque(Cabinet) 120,000 120.000

7000090000 &1 ‘ 38 Indemnité kilométrique(Cabinet) 1.620.000 ! 1.620.000 1620000

\ 7000000000 | 61 [3 9 Autres Indemnités(Cabinet) ! 1.186.000 ? 1.186.000 !

7000000000 | 61 }4 1 Cotisations sociales F N R{Cabinet) ] 2.860.000 £.010.000 8.010.000 I

| |

7000000000 61 ‘i“ 2 | Cofisations sociales | P R E S(Cabinet) 1.455.000 287.000 ' 287000 |

; 7000000000 | 61 :4 3 l} Cotisations sociales C S S{Cabinet) 5 345.000 57.000 57.000

1 7000000000 61 5 8 ! Autres aliocations familiales (Cabinet) 912.000 816.000 816.000

;:TOTAL CHAPITRE : 7000000000 Cabinet £0.433.000 58.852.000 59.852000 |

7010000000 61 } 17 1 ‘I Soldes et agcéégoires(oarection Energie) _ 28.156.000 | 29.252.000 29.252.000

{ ! ‘ i ‘

I 7010000000 " 61 ! 12 Prévisions pour avancement{Direction Energie) 621.000 691.000 €91.000 |

57010000000 ‘ 61 i 13 | Heures supplémentaires(Direction Energie) 1.500.000 1.270.000 1.270.000

. a

27010000000 61 ‘-3 1 Indemnités de Fonction{Direction Energie) 420.000 420.000 ' 420.000

i?mDODODDD 61 I3 9 AUTRES INDEMNITES 5.066.000 5.066.000 ;

?7010000000 | &1 j:4 1 Cotisations sociales F N R (Direction Energie} 2.177.000 4.321.000 4.321.000 i
7010000000 | 61 .4 2 Cotisations sociales | P R E S (Direction Energie) 528.000 782.000 782.000 |
7010000000 | 61 4 3 Cotisations sociales C S S (Direction Energie) ' 173.000 230.000 | 230.000 |
7010000000 61 & O Autres allocations familiales (Direction Energie) ! 669.000 796.000 i 796.000 {
TOTAL CHAPITRE : 7010000000 Direction Energie 34.244.000 42.828.000 | 42.828.000
7020000000 | 61 I 11 Soldes et accessoires (Direction Hydraulique Assai §7.139.000 55.914.000 55.914.000
7020000000 | 61 |1 2 Prévisions pour avancement {Direction Hydraulique 1.286.000 1.335.000 1.335.000
7020000000 | 61 |1 3 Heures supplémentaires (Direction Hydraulique Assa 4.000.000 2.516.000 2.516.000
7020000000 | 61 (31 Indemnités de Fonction (Direction Hydraulique Assa 420.000 420.000 420.000
7020000000 | 61 54 1 E Cotisations sociales F N R (Direction Hydraulique 5.258.000 9.055.000 9.055.000
7020000000 | 61 |4 2 Cotisations sociales | P R E S (Direction Hydrauli 1.286.000 1.157.000 1.157.000
7020000000 | 61 |4 3 Cotisations sociales C S S {Direction Hydraulique 634.000 671.000 671.000
7020000000 | 61 |6 9 Autres allocations familiales (Direction Hydrauliq 2.070.000 1.959.000 1.958.000

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003




TABLEAU D'ANALYSE PAR CHAPITRE, ARTICLE, PARAGRAPHE ET LIGNE

Crédits Demandeés

Page: 9

Total

‘Sect® INTITULE Dotations i
| 477 Ministére de_sr\.;m_es de I'Energie et de I'H;L;r-auli Ll 2008 ‘
! : ‘ - 2002 | ‘

%Chapitre I}Art_" Par_ii Titre - 2 Dépenses de Personnel | | Services Mesures ‘

| - ] ) Votés Nouvelles |

[fOTAL CHAPITRé 7026000000 ” Direction Hyarax;liique Assainri's'sis‘e-ment o 72083000 73027.000 | o : 73.027.000 !
7020101000 | 61 1 1 | Soldes et accesgo:réé‘{Direction Régionale Hydraul | 4.335.000 6.436.000 ! ! 6.436.000 '

" 7020101000 | & 112 Prévisions pour avancement (Direction Régionale Hy 100.000 I 144.000 : ! 144.000

} 7020101000 | 61 |1 3 Heures supplémentaires(Direction Reégionale Hydraul 722.000 i 722.000 |

‘ 7020101000 61 |4 1 ’: Cotisations sociales F N R (Direction Regionale H 260.000 ! { I

‘ 7020101000 | 61 14 2 Cotisations sociales | P R E S (Direction Regional 286.000 538.000 i 538.000

[ !

7020101000 | 61 4 3 Cotisations sociales C S S (Direction Régionale Hy 115.000 1‘ 230.000 : : 230.000

: 7020101000 | 61 |6 9 Autres allocations familiales (Direction Régionale 157.000 i |

i B o [ | |

ETOTAL CHAPITRE : 7020101000 F)_irection Régic.)r.mie Hydl’iiLili‘i'j].l..le Dakar 5253.?00 ! £.070.000 £.070.000 i

I7020202000 61 ‘| 11 | Soldes et accessoires (Division Régional Hydrauliq 8.470.000 8516000 | 8.516.000 I

‘1 7020202000 | 61 ' 12 Prévisions pour avancement (Division Régional Hydr 181.000 201.000 201.000

7020202000 61 i 13 Heures supplémentaires(Division Régional Hydrauliq | 180.000 ‘ 180.000

| 7020202000 | 61 41 Cotisations sociales F N R (Division Régional Hyd 749.000 1.313.000 1.313.000

i 7020202000 I 61 42 Cotisations sociales | P R E S (Division Regional : 221.000 148.000 ! 148.000

I 7020202000 ' 61 43 Cotisations sociales C S S (Division Reégional Hydr 115.000 115.000 115.000 |

7020202000 | &1 |6 9 Autres allocations familiales (Division Régional H S70.000 S52.000 ; B :

iTOT;!:\L CHAPITRE : 7020202000 Division Régional Hydraulique Ziguinchor : 10.116.000 10.811.000 | 10.811.000
7020304000 i 61 |11 Soldes et accessoires (Division Régionale Hydrauli | 14.634.000 13.385.000 13.385.000
7020304000 &1 12 " Prévisions pour avancement (Division Régionale Hyd [ 326.000 287.000 297.000
7020304000 i 61 : 13 | Heures supplémentaires(Division Régionale Hydrauli 1 331.000 331.000 i
7020304000 I 61 3 9 AUTRES INDEMNITES 6.000 6.000 |
7020304000 j 61 41 Cotisations sociales F N R (Division Régionale Hy ‘ 279.000 I
7020304000 | 61 4 2 Cotisations sociales | P R E S (Division Régionale ] 815.000 834.000 834.000
7020304000 | 61 |4 3 Cotisations sociales C S S (Division Régionale Hyd : 582.000 646.000 646.000
7020304000 | 61 |6 9 Autres allocations familiales (Division Régionale 96.000

TOTAL CHAPITRE : 7020304000 Division Régionale Hydrauliqgue ST LOULS 16.732.000 15.499.000 15.499.000
7020405000 | 61 L 1 Soldes et accessoires(Division Régionale Hydrauliq 14.838.000 12.602.000 12.602.000
7020405000 ‘ 61 |12 Prévisions pour avancement(Division Régionale Hydr 333.000 297.000 297.000
7020405000 | 61 (1 3 Heures supplémentaires(Division Régionale Hydrauli 511.000 511.000
7020405000 | 61 |4 1 Cotisations sociales F N R(Division Régionale Hyd 1.065.000 1.571.000 1.571.000
7020405000 | 61 |4 2 Cotisations sociales | P R E S (Division Régionale 438.000 407.000 407.000
7020405000 | 61 |4 3 Cotisations sociales C S S (Div}‘siqn Régionate H)'d 330.000 288.000 288.000

oi 2002533 du 31712/2003 porvant loi de finances pour 2003




TABLEAU D'ANALYSE PAR CHAPITRE, ARTICLE, PARAGRAPHE ET LIGNE

Creédits Demandés

Page: 10

Total

‘Sect® INTITULE - Dotations |

‘ [ - T w L.F.IL 2003

‘ j 47 Ministére des Mines, de 'Energie et de 'Hydrauli |

\ Chapitre |Art. |Par.| Titre : 2 Deépenses de Personnel | | Sewlpes ! Mesures ‘

i . Votes | Nouvelles | .

[7020405000 | 61 6 1 | Allocations familiales personnei hors statut (Divi : as000 | i

| | ! i i

7020405000 | 61 |6 AUTRES ALLOCATIONS FAMILIALES i i 345.000 1 345000 |

I"\'OU\L CHAPITRE : 7020405000 Division Reégionale Hydraulique Tamba L 17.440.000 | 16.021.000 }I 16.021.000

%7020505000 ; 517 11 Soldés lét.-z;_ccessoires (Division ReglonaleHydrauh : 13.152.000 : ”15.;372.000 i 13.872.000

1 7020506000 | 61 |12 \’ Prévisions pour avancement (Division Régionale Hyd i‘ 264.000 312.000 il 312.000 i

17020506000 i 61 |13 | Heures supplémentaires(Division Régionale Hydrauii ; 331.000 F 331.000 |

l 7020506000 61 | 4 1 : Cotisations sociales F N R (Division Regionale Hy l 279.000 I 541.000 541.000

. 7020506000 i €1 14 2 ; Cotisations sociales | P R E S (Division Regionale ; 753.000 723.000 723.000
7020506000 61 } 43 ‘ Cotisations sociales C S S (Division Régionale Hyd 1 491.000 503.000 503.000 :
7020506000 3 61 ‘Ea \ (Division Régionale Hydraulique Kaolack) 193.000 | }
7020506000 ; 61 I 69 ‘ AUTRES ALLOCiTLONEE FAMILIALES - I B 193.000 | ) 193.000
TOTAL CHAPITRE : 7020508000 Division Régionale Hydraulique Kaolack l 15.162.000 16.475.000 16.475.000 ‘

7020607000 i 61 11 | Soldes;t-accesmires(Divi;;i;; Régionale Hydraulig 7 12.481.000 9.468.000 8.468.000
7020807000 ‘ 61 12 : Prévisions pour avancement(Division Régionale Hydr I 279.000 210.000 i’ 210.000 '
7020607000 J 61 ; 13 | Heures supplémentaires(Division Regionale Hydrauli ! : 180.000 | 180.000
7020607000 61 39 ‘ AUTRES INDEMNITES ‘ 95.000 95.000
jTUZOBOTUW : 61 14 1 i Cofisations sociales F N R(Division Régionale Hyd | 344.000 |} |

?7020607000 61 l4 2 ‘ Cotisations sociales | P R E S(Division Régionaie 653.000 } 602.000 602.000

| 7020607000 j 61 ‘ 43 ll Cotisations sociales C S S(Division Régionale Hydr | 477.000 g 436.000 ! 436.000
7020607000 } 61 6 ¢ : Autres allocations familiales“(wDerflsion Régionale 583.000 1 i i,
}TOTAL CHAPITRE : 7020607000 Division Régionale Hydraulique Thiés 14.817.000 10.891.000 10.991.000 i
| 7020708000 | &1 1 1 Soldes et accessoires 13.006.000 11.397.000 11.397.000 ;
7020708000 | &1 |1 2 Prévisions pour avancement {Division régionale Hyd 293.000 258.000 258.000 E
7020708000 | 61 |1 3 Heures supplémentaires(Division régionale Hydaruli 842.000 842.000 !
7020708000 | 61 |3 9 |  AUTRES INDEMNITES | 16.000 16.000 !
7020708000 61 |4 1 Cotisations sociales F N R (Division régionale Hy | 541.000 514.000 514.000 |
7020708000 | 61 |4 2 Cotisations sociales | P R E S (Division régionale 714.000 575.000 575.000 i
; 7020708000 | 61 |4 3 Cotisations sociales C S S (Division régionale Hyd 411.000 437.000 437.000

i

=7020708000 l. 61 |6 9 | Autres allocations familiales {Division régionale 281.000 281.000 281.000
TOTAL CHAPITRE : 7020708000 Duvision régionale Hydarulique Louga 15.246.000 14.320.000 14.320.000
7020809000 L 6171 1 [‘ Soldes et accessoires (Division Régionale Hydrau; 3.887.000 4.067.000 4.067.000
7020809000 | 61 |1 2 Prévisions pour avancement (DL\E?&? : ic:ir:’a-l?e.r /'}'3‘/12003 P _E‘ii?.DOD 90.000 90.000

- poriant loi de finances pour 2003
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Total

Sect” INTITULE - Dotations | Creédits Demandés
! T e o ! L.F.L { 2003
| 47 Ministére des Mines, de 'Energie et de 'Hydrauli ‘ - [ |
;Chapitre ;Art‘iPar.; Titre : 2 Dépenses de Personnel I ! Servi’ces ‘ Mesures !
| o | | Votés | Nouvelles | .
’ﬁ*oa?ﬁn?& TF{TTT' ~ Heures supplémentaires(Division Régionale Hydradli | - TW' 180000 | 1 180000
7020809000 61 {4 2 ; Cotisations sociales | P R E § (Division Régionale | 294,000 “ 264.000 ‘l ; 264.000
} 7020809000 ‘ 61 14 3 : Cotisations sociales C S S (Division Régionale Hyd ! 173.000 f 172.000 | I 172.000 |
| — —t | — |
ETAL CHAPITRE : 7020809000 Division Reégionale Hydraulique Fatick 4.441.000 ‘l 4773.000 | ‘ 4.773.000
F?020910000 ‘I 61 |‘1 1 ; Soldes et accessoires(Division Régionale Hydraulic;_ | ‘ 17.5-5:000 : ‘l 11.854.000
i 7020910000 I 61 ! 12 i‘ Prévisions pour avancement | 268.000 | 278.000 | : 278.00C
7020910000 ! 61 i 13 I Heures supplémentaires(Division Régionaie Hydrauli : i 380.000 | ! 380.000
‘ 7020910000 I\ 61 !‘4 1 J Cotisations sociales F N R ; 689.000 | 1.297.000 IJ 1.287.000 ;
| 7020910000 | 61 ‘ 4 2 I Cotisations sociales I PR E S ] 458.000 il 504.000 ! 504.000 |
| | | i
J;7’020‘310000 : 61 {4 3 \‘ Cotisations sociales C S S { 355.000 ! 288,000 ! { 288.000 :
7020910000 I 61 (6 s i Autres aliocations familiales ‘ 283.000 ! 217.000 ‘ 1 217.000 ;
[ | o , N i i
EOTAL CHAPITRE : 7020210000 ?rwsion ﬁfgl.?nale Hydrauhque Kolda } 2.053.000 ( 14.818.000 ’ 14.818.000 N
7021003000 ‘ 61 | 11 : Soldes et accessoires i 11.653.000 [1 11.235.000 ’ 11.235.000 !
7021003000 1 61 !‘ 12 } Prévisions pour avancement (Division Régionale Hyr I 264.000 | 255.000 | 255,000 :
: 7021003000 I 61 \ 13 | Heures suppiémentaires(Division Régionale Hyrdrau I\ 933.000 I i‘ 933.000 .
‘ | ‘ !
§7021003000 I 61 :4 1 | Cotisations sociales F N R (Division Régionale Hy ; 279.000 541.000 J‘ 541,000
| \
:7021003000 ‘ €1 42 : Cotisations sociales | P R E S (Division Régionale ‘ 773.000 554.000 ? 554.000 .
3 7021003000 61 ;4 3 i Cofisations sociales C S S (Division Régionaie Hyr ‘ 505.000 424.000 ‘I 424.000 j
;7021003000 | 61 i‘IS 9 ' Adutres allocations familiales (Division Régionale i‘ 190.000 190.000 190.000 '
E‘FOTAL CHAPITRE : 7021003000 Division Régionale Hyrdraulique Diourbe! ‘l 13.664.000 l 14.132.000 14.132.000 |
lTDBDODODOO : 61 11 ] Soldes et accessoires I‘ 61.432.000 61.541.000 61.541.000 |
| 7030000000 I 61 |12 Prévisions pour avancement (Direction Exploitation | 1.386.000 1.415.000 1.415.000 i‘
57030000000 Ji 61 13 Heures supplémentaires (Direction Exploitation Mai 8.890.000 4.875.000 4.875.000 ‘
7030000000 ! 61 {31 Indemnités de Fonction (Direction Exploitation Mai 420.000 420.000 420.000 1
f |
7030000000 ‘| 61 39 Autres Indemnités (Direction Exploitation Maintena 30.000 372.000 372.000
| 7030000000 { 61 |4 1 Cotisations sociales F N R (Direction Exploitatio 2.835.000 5.115.000 5.115.000
| |
7030000000 J 61 |4 2 Cotisations sociales | P R E S (Direction Exploita 3.150.000 2.599.000 2.599.000
!
| 7030000000 |‘ 61 # 4 3 | Cotisations sociales C § S (Direction Exploitation 1.858.000 1.542.000 1.542.000
BNOOODOO JI 61 |69 I Autres allocations familiales (Direction Exploitat 1.140.000 1.223.000 1.223.000
F OTAL CHAPITRE : 7030000000 Direction Exploitation Maintenance 81.141.000 79.102.000 79.102,000
! 7040000000 { 61 ! 11 Soldes et accessoires — 33.431.000 14.979.000 14.979.000
l 350.000

7040000000 | 61

12 ‘ Prévisions pour avancement (S L%rgﬁ) 533

) 747.000 350.000
du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003
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Crédits Demandes

Sect®| INTITULE ' Dotations { Total
7 Moo des Mnes cerEmpesao o | LFE | 7% |
L ) _ L o0 | ; |
| Chapitre  Art. l par_f! Titre : 2 Dépenses de Personnel | } Servi'ces Mesures 1
k i ' | | . Vates i Nouvelle |
7040000000 | &1 |1 37? Heures supplementaires (S G P R Eau) T . 771.1'55._50_(}'"'7?7' 700006 J T Jl 700.000
7040000000 ICRER ‘ AUTRES INDEMNITES | | 12.000 ; | 18.000
| ! i ! ‘ \
7040000000 ‘| 61 |4 1 | Cotisations sociales F N R (S G P R Eau) | 2614000 | 2211000 | i: 2.211.000
] i | ! |
| 7040000000 | 61 =‘4 2 ‘ Cotisations sociales IPRE S (S G P R Eau) | 855.000 | 218.000 " ; 218.000
7040000000 ; 61 ‘,4 3 |‘ Cotisations sociales C S § (SGPREau) ‘ 457.000 | 115.000 ( f 115.000
7040000000 j 61 iﬁ 9 ‘I Autres aliocations familiales (S G P R Eau) 1.259.000 | 777.000 # | 777.000
‘ - : S —— : ‘ ‘

'_I'_OTAL CHAPITRE : 704CC(XEIDD SGP R%iu - ! 40.515.000 : 12.368.000 : I 19.368.000
j 7050000000 .‘ 61 !1 1 J Soldes et accessoires (SAGE) I} 15.696.000 Jl 18.440.000 i ! 18.440.000
7050000000 | 61 ! 12 ‘ Prévisions pour avancement (SAGE) : 355.000 ! 434.000 | | 434.000
7050000000 1 61 ) 13 A Heures supplémentaires (SAGE) : 2.000.000 4.233.000 c ! 4.233.000
. 7050000000 ! 61 |3 2 Indemnité de loement (SAGE) | 420.000 420.000 | i 420.000

| 7050000000 J 61 fa 5 | Indemnité de vacation (SAGE) | 3000000 | }' ‘l

| 7050000000 61 {3 9 ‘ Autres indemnités l 1.104.000 |‘ ( 1.104,000

: ‘ ! 4 i !

7050000000 | 61 :4 1 F Cotisations sociales F N R{SAGE) 490000 | 1806000 I ! 1.806.000

f7osooooooo } 61 j4 2 |‘ Catisations sociales | P R E S (SAGE) ] 975.000 E 935.000 | ! 935.000

. 7050000000 5 61 !4 3 J! Cotisations sociales C S S (SAGE) i 576.000 I‘ 540.000 ‘| ‘l 540.000

7050000000 } 61 }6 9 { Autres allocations familiales (SAGE) 219.000 E 488.000 % R‘ 488.000

;TOTAL CHAPITRE : 7050000000 SAGE j 23.731.000 i 28.400.000 j “ 28.400.000

ETDGOODOODO [ 61 ;1 1 ; Soldes et accessoires 6.967.000 f “ !

I‘ 7060000000 l 61 ! 12 ! Prévisions pour avancement (Agence Hydrogaphique N i 155.000 | 1 I

5?060000900 ‘ 61 !1 3 | Heures supplémentaires (Agence Hydrogaphique Natio j 768.000 | .‘

j?OGOOUOODO ‘ 61 i4 1 Cotisations sociaies F N R (Agence Hydrogaphique 279.000 J )

{7060000000 | 61 .14 2 Cotisations sociales | P R E S (Agence Hydrogaphiq } 331.000 I

% 7060000000 ! 61 143 Cotisations sociales C S S (Agence Hydrogaphigue N l 174.000 '

!7060000000 \{ 61 ‘IS 9 | Autres allocations familiales (Agence Hydrogaphiqu | 190.000 !

EITOTAL CHAPITRE : 7080000000  Agence Hydrogaphique National | 8.864.000

} 8070000000 l‘ 61 l‘ 11 J Soldes et accessoires(Direction des Mines et de la 31.408.000 21.790.000 21.790.000

E 8070000000 ; 61 | 12 | Prévisions pour avancement(Direction des Mines et 686.000 509.000 509.000

J 8070000000 # 61 |13 } Heures supplémentaires(Direction des Mines et de | 1.000.000 756.000 756.000

JIBD'J‘OUOOOOO l §1 31 J Indemnités de Fonction(Direction des Mines et de | 420.000

‘ 8070000000 l 61 141 Cotisations sociales F N R(Direction des Mines et 1.552.000 2.441.000 2.441.000

\5070000000 61 |4 2 Cotisations sociales | P R E S(Direction des Mines J 1.164.000 L 929.000 929.000
Loi 2002-33 du 31/12/2003 poriant loi de finances pour 2003




TABLEAU D'ANALYSE PAR CHAPITRE, ARTICLE, PARAGRAPHE ET LIGNE

Page: 13

Credits Demandés

Total

Sect®| INTITULE . Dotations |
|47 Ministére des Mines, de 'Energie et de I'Hydrauli ! | | !
L ‘ . _— 2002 /
'Chapitre iIArt‘&Par.i Titre : 2 Dépenses de Personne! { Services  Wesures |
| Lo \ | Votés ‘ Nouvelles |
78070000000 | 61""}4 3 | Cotisations sociales C S S (Direction Mines Géolog ! 173000 335000 | - i 335.000 “
8070000000 | 61 iE 1 Aliocations familiales personnel hors statut(Direc | 615.000 ‘ ‘
! | i ; | |
8070000000 % 61 lﬁ 9 ‘I AUTRES ALLOCATIONS FAMILIALES ! ! 425.000 ! 425.000
TOTAL CHAPITRE : 8070000000 Direction des Mines et de la Géologie ‘ 37.018.000 | 27.185.000 I 27.185.000 }
8070108000 | &1 | 11 ‘ Soldes e{_;;cessoires (Service Rég;iénal Mines Loug | 1.492.000 .V ’r 5_27;{000 1 i 5.274.000 |
| 8070108000 | &1 | 12 ‘ Prévisions pour avancement (Service Régional Mines ! 33.000 ‘l 124.000 I‘ :‘ 124.000 |
;}5070103000 61 | 13 ] Heures supplémentaires(Service Régional Mines Loug ‘ 1 77.000 ] } 77.000 l
;8070108000 i 61 14 1 ! Cotisations sociales F N R(Service Régional Mines I ‘ 648.000 648.000 }
!80?0108000 . 61 :4 2 { Cotisations sociales | P R E S (Service Régional M : 101.000 252.000 252.000 |
8070108000 l 61 I4 3 i‘ Cotisations sociales C S S (Service Régional Mines 1 58.000 ‘ 57.000 57.000 \
l 8070108000 | 61 55 9 : AUTRES ALLOCATIONS FAMILIALES I 112.000 i 112.000 i
: L | |
TOTAL CHAPITRE : 8070108000 Service Régional Mines Louga } 1.684.000 ! 6.544.000 ! 6.544.000
8070204000 : 61 [ 11 f S;ides et accessoires (Se;vice Reégional I\l;nes STL k 2.700.000 1.994.000 i ‘ 1.984.000 :
8070204000 ' 61 |1 2 I‘ Previsions pour avancement (Service Régional Mines | 61.000 48.000 ‘ } 49.000
j 8070204000 J 61 J 13 “ Heures supplémentaires (Service Regional Mines ST 180.000 J‘ : |
: 8070204000 i 61 !4 1 1 Cotisations sociales F N R (Service Reégional Mine : 344 000 458.000 458.000 ‘
; 8670204000 \ 61 1;6 ° i Autres aliocations familiales {Service Régional Mi l 183.000 \ i
f B | | |
TOTAL CHAPITRE :8070204000 Service Régional Mines ST LOUIS | 3468000 ‘ 2.501.000 2.501.000 ‘
8070302000 ‘ 61 (11 | Soides et accessoires (Service Régional Mines Zigu i 4.042.000 1.025.000 1.085.000
8070302000 ‘ 61 |12 Previsions pour avancement (Service Régional Mines l 91.000 ‘ 24.000 | i 24.000
8070302000 | 61 |1 3 Heures supplémentaires (Service Régional Mines Zig | 180.000 | | '
8070302000 ! 61 id 1 ‘( Cotisations sociales F N R (Service Régional Mine 344.000
!5070302000 61 |4 2 Cotisations sociales | P R E S (Service Régional M 122.000 68.000 68.000
8070302000 | 61 | 43 Cotisations sociales C S S (Service Régional Mines 58.000 55.000 S55.000 ‘
8070302000 | 61 |69 Autres allocations familiales (Service Régional Mi 279.000 ‘
TOTAL CHAPITRE : 8070302000 Service Régional Mines Ziguinchor 5.116.000 1.242.000 1.242.000
8070401000 [ 61 [1 1 Soldes et accessoires (Service Régional Mines Daka 1.492.000
£070401000 ! 61 |12 Prévisions pour avancement (Service Régional Mines 32.000
2070401000 ) 61 142 Cotisations sociales | P R E S (Service Régional M 85.000 J‘
TOTAL CHAPITRE : 8070401000 Service Régional Mines Dakar 1.609.000
4.320.000 5.115.000 5.115.000

8070507000 l 61 ‘{1 1 i Soldes et accessoires (Service Régional Mines Thie

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003



TABLEAU D'ANALYSE PAR CHAPITRE, ARTICLE, PARAGRAPHE ET LIGNE
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Sect; INTITULE ~ Dotations Crédits Demandés Total
| 47 Mi;ﬂS;rierdes M;nes_ de I'Energie et de !’Hydrrauli . ' LFL I 20
Chapitre ?Art,::Par.‘i Titre : 2 Dépenses de Personnel ' i SENiFJEE ! Mesures |
: % : ‘ | Votes Nouvelles
78070507000 | 61 12 | Préwisions pour avancement (Service Régional Mines l 54000 114000 i " 114,000
| 8070507000 61 }1 3 | Heures suppiémentaires (Service Régional Mines Thi | 340.000 ;
.‘8070507000 61 !;4 2 | Cotisations sociales | P R E S (Service Regional M 259.000 383.000 " 383.000
| 8070507000 | 61 4 3 ‘ Cotisations sociales C S S (Service Régional Mines 160.000 215.000 215.000
;TOTAI. CHAPITRE : 8070507000 Service Régional Mines Thies i 5.173.000 ‘ 5.827.000 5.827.000 ‘
%5070505000 61 11 ; Soldes et accessoires (Service Regional Tamba) 1 3.974.000 ‘ 1.934.000 1.934.000 }
.3070505000 j 61 12 i Prévisions pour avancement (Service Reégional Tamba I 88.000 42.000 j 42.000 _
55070605000 : 61 ; 13 ‘l Heures supplémentaires (Service Régional Tamba) j 180.000 j : ‘
53070605000 } 61 .14 1 ‘ Cotisations sociales F N R (Service Régional Tamb ‘ 344.000 ; I |
iBOTGGOSOOO ‘ &1 1.4 2 ‘i Cotisations sociales | P R E S {Service Régional T | 51.000 | 193.000 I‘ | 193.000
; 8070605000 | 61 4 3 ! Cotisations sociales C S S (Service Régional Tamba | 39.000 i ‘
\ 8070605000 E 61 j!6 9 ‘ Autres aliocations familiales (Service Reégional Ta l 123.000 ‘ é
;FOTAL CHAPITRE : 8070605000 Service Régional Mines Tamba ! 4.799.000 j 2.169.000 : 2.168.000
| 8070706000 ‘[ 61 11 Soldes et accessoires (Service Régional Min;s Kaol . 4.177.000 i 3.406.000 ‘ 3.406.000
8070706000 ‘ 61 12 ‘ Prévisions pour avancement (Service Regional Mines 94.000 81.000 | 81.000
8070706000 ; 81 13 Heures supplémentaires (Service Regional Mines Kao : 180.000 245.000 I 245.000
;BOTDTOGDOO ‘ 61 i‘l 1 | Cotisations sociales F N R(Service Régional Mines '1 L 514.000 (‘ 514.000
faom?osooo 61 4 2 Cotisations sociales | P R E S (Service Régional M } 337.000 74.000 | 74.000
! ! ‘ ‘ I
. 8070706000 ; 61 ; 43 Cotisations sociales C S S (Service Régional Mines 1 173.000 . 57.000 57.000 {
8070706000 : 61 69 . AUTRES ALLOCATIONS FAMILIALES i 184.000 184.000
| | . :
TOTAL CHAPITRE : 8070706000 Service Régional Mines Kaolack | 4.961.000 4.561.000 4.561.000
8070803000 : 61 I1 1 Sold;s et accessoires (Service Reégional Mines‘"E‘J‘iou I 1.760.000 ! 1.959.000 1.859.000
8070803000 | 61 ‘I 2 Prévisions pour avancement (Service Regional Mines l 40.000 43.000 43.000
8070803000 | 61 ' 13 Heures supplémentaires (Service Régional Mines Dio ] 100.000 87.000 87.000
1*8070803000 61 ; 41 Cotisations sociales F N R (Service Régional Mine 250.000
8070803000 | 61 E‘i 2 Cotisations sociales | P R E S(Service Régicnal Mi 135.000 135.000
8070803000 | 61 !4 3 Cotisations sociales C S S(Service Régional Mines 57.000 57.000
| : -
ETOTAL CHAPITRE : 8070803000 Service Régional Mines Diourbel 2.150.000 2.281.000 2.281.000
;swoeosoco } 61 |11 | Soldes et accessoires (Senvice Régional Mines Fali 1.492.000 2.080.000 2.080.000
8070902000 ‘ 61 | 12 Prévisions pour avancement (Service Régional Mines 36.000 52.000 52.000
8070903000 \ 61 I“l 3 Heures supplémentaires (Service Régional Mines Fat 180.000
32 Indemnité de 1ogemem(Service£tlé9?515_|!§1 Qﬁf /79?2003 portant loi de finances Laur 2352 S A500

8070303000 l 61
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TABLEAU D'ANALYSE PAR CHAPITRE, ARTICLE, PARAGRAPHE ET LIGNE

Sect® INTITULE Dotations Credits Demandés Total
‘ : ___ e e |
o _ , L.F.L i 2003
47 Ministere des Mines, de I'Energie et de I'Hydrauli I

| L o 2002 |
‘' Chapitre | Art,I} Par,‘i Titre : 2 Deépenses de Personnel " ' Services Mesures

| . 1 i | . Votes Nouvelles

(8070909000 | 61 ‘3 9 | AUTRES INDEMNITES ! i 357.000 - 357.000
! L ! f

/8070909000 | 61 14 1 ‘ Cotisations sociales F N R (Service Régional Mine 291.000 | 560.000 560.000
i i i j i

| f |

18070908000 | 61 69 ! Autres allocations familiales (Service Regional Mi i 107.000 l

TOTAL CHAPITRE : 8070202000 Service Regional Mines Fatick 2.106.000 3.469.000 3.469.000
i N —
18071010110 | 61 [1 1 { Soldes et accessoires (Service Régional Mines Kold ‘ 1.875.000

i

{ 1

|8071010110 | 61 1 2 ‘ Prévisions pour avancement (Service Régional Mines I 40.000

| . ! |

18071010110 | 61 |1 3 ‘ Heures supplémentaires (Service Régional Mines Kol : 100.000 }

| | | i i

8071010110 | 61 }4 2 J Cotisations sociales | P R E S (Service Reégional M i 135.000

TOTAL CHAPITRE : 8071010110  Service Régional Mines Kolda 2.150.000

TOTAL TITRE : 2Dépenses de Personnel 506.179.000 |  484.266.000 484.266.000

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003




BUDGET GENERAL

GESTION - 2003 . DEPENSES.

Page:

16

JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAILLE

{ En milliers de Francs )

SECTION : Ministére des Mines, de I'Energie et de I'Hydrauli-

Titre 2 Article 61

Dépenses de Personnel Paragraphe 1 Ligne 1

Chapitre : 7000000000 Cabinet

Soldes et Accessoires

Conseiller technique Département

Professeur d'enseignement secondaire

presse

INGENIEUR DU GENIE CIVIL

binet

et

Chapitre ; 7010000000 Direction Energie

Soldes et Accessoires

DES TRAVAUX DE PLANIFICATION

CONTROLEUR COOPERATION
SECRETAIRE DE DIRECTION

TP

travaux urbains

la coopération
la cooperation

Direction

Chapitre ;: 7020000000 Direction Hydraulique Assainissement

Effectifs
2002 - 2003
1 1 Ministre d'Etat
3 ) Conseiller Technique
4 3
1 1 Directeur de cabinet
1 1
1 Conseiller de
1 2 INGENIEUR
3 2 Ingénieur Agronome
3 1
1 1 Attaché de ca
1 1 Chef de cabin
1 1 Secrétaire Particulier
1 Chauffeur particulier
2 16
Effectifs
2002 - 2003
1 10 INGENIEUR
1 2 INGENIEUR
1 1
1 1
1 Directeur
1 ingénieur des
2 ingenieur des
7 Ingénieurs
1 Inspecteur de
1 Controleur de
1 Secrétaire de
1 Chauffeur
19 VA
Effectifs
2002 - 2003

Soldes et Accessoires

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003

2715
2.819
7.381
2.514
2.202

5.895
4.927
2.163
1.411
2.237
1.346

35.610

22.232
3.780
1.894
1.346

29.252




BUDGET GENERAL

GESTION —

2003

. DEPENSES.

Page: 17

JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAILLE
{ En milliers de Francs)

SECTION : Ministére des Mines, de 'Energie et de 'Hydrauli -

Titre 2 Article 61
—Directeur

1 PR
1 1
1 2
6 3
6 1
3 2
2 2
.
2 6
5
2 5
1
’
2 1
2 2
1 1
1 1
44 28
Effectifs
2002 2008
1 1
1
1 1
1 1
1 1
5 4
Effectifs
2002 T 2003
3 3
3 1
1
3

Ingénieur des T P
INGENIEUR DU GENIE CIVIL
Ingenieur du genie rural
INGENIEUR GENIE CIVIL
Ingénieur hydro-technicien
Ingénieur technologue
Technicien

TECHNICIEN SUPERIEUR
Technicien du Génie Sanitaire
TECHNICIEN GENIE SANITAIRE
Secretaire Stenodactylographe
Commis

AIDE OUVRIER

Chauffeur

Dactylographe
STANDARDISTE

Chapitre : 7020101000  Direction Régionale Hydraulique Dakar

Soldes et Accessoires

INGENIEUR
Ingénieurs
Technicien supérieur
COMMIS

Aide ouvrier

Chapitre : 7020202000 Division Régional Hydraulique Ziguinchor

Soldes et Accessoires

Technicien supérieur

TECHNICIEN DU GENIE SANITAIRE

Technicien génie sanitaire
MANOEUVRE

Mecanicien

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003

Dépenses de Personnel Paragraphe 1 Ligne 1

2.818
2.356
5.767
7.385
2.651
4.562
4727

13.300

6.613

853

2.307

1.169
1.399

55.908

2.591

1.531
1.402
911

6.435

6.163
1.412

939




GESTION - 2003 . DEPENSES.

BUDGET GENERAL

Page:

JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAILLE
( En milliers de Francs )

SECTION : Ministére des Mines, de I'Energie et de 'Hydrauli
Titre 2 Aricle 61 Dépenses de Personnel Paragraphe 1 Ligne 1

11 5
Chapitre : 7020304000 Division Régionale Hydrauliqgue ST LOUIS
Effectifs
2002 T 2003 Soldes et Accessoires
1 1 Technicien supérieur
1 Technicien (toutes spécialités)
1 2 TECHNICIEN DU GENIE SANITAIRE
2 Technicien génie sanitaire
1 1 Commis
1 1 AGENT ADMINISTRATIF
1 Agent d'Administraion
2 2 Aide ouvrier
1 1 Dactylographe
1 1 GARDIEN
1 Gardien forage
1 3 MECANICIEN
2 Mécanicien forage
6 12
Chapitre : 7020405000 Division Régionale Hydraulique Tamba
Effectifs
2002 T 2008 Soldes et Accessoires
1 Electromécanicien
4 2 Technicien supérieur
1 2 Technicien du Génie Sanitaire
1 1 Chauffeur
1 1 ELECTRICIEN
2 1 Mecanicien
1 1 - OQuvrier
11 8
Chapitre : 7020506000 Division Régionale Hydraulique Kaolack
Effectifs
2002 T 2003 Soldes et Accessoires
1 1 INGENIEUR DU GENIE RURAL
1 1 Technicien supérieur
4 3 Technicien du Génie Sanitaire

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003

8.514

1.263

2.667

1.402
1.167

1.862

1.169

1.095

2.756

13.381

4.474
3.768
1.140
1.220
1.086
911

12.599

1.381
2.356
3.922




GESTION - 2003 . DEPENSES.

__‘,_,__—_mﬁ___.___-__.___-_-wﬁ.___m?f___.w__.__“ﬂ__._m.f.

JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAILLE
( En milliers de Francs )

SECTION : M_inistére des Mines, de 'Energie et de FHydrauli
Titre 2 Article 61 Dépensesde Personnel Paragraphe 1 Ligne 1

1 — 4 ———Aide ouvrier : —
1 2 CONDUCTEUR DE FORAGE
1 1 Dactylographe
2 Gardien forage
1 1 MECANICIEN
1 Mécanicien forage
1 1 Quvrier

w1 -

Chapitre : 7020607000 Division Régionale Hydraulique Thies
Effectifs

2002 T 2008 Soldes et Accessoires
1 Ingenieur du genie rural
1 1 Technicien supérieur
1 1 TECHNICIEN DU GENIE SANITAIRE
1 Technicien génie sanitaire
1 1 Agent d'Administraion
1 1 Aide ouvrier
1 1 Chauffeur
3 2 Mecanicien
1 1 Planton

™ 8

Chapitre : 7020708000 Division regionale Hydarulique Louga
Effectifs

2002 T 2008 Soldes et Accessoires
2 1 Technicien supérieur
2 1 TECHNICIEN DU GENIE SANITAIRE
2 Technicien génie sanitaire
2 1 TECHNICIEN SUPERIEUR GENIE SANITAIRE
1 1 Aide ouvrier
1 1 Chauffeur
1 2 Conducteur de forage
1 Gardien forage
1 1 Mécanicien forage
1 1 Quvrier

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003

892

2.019

1.109

1.095

1.085

13869

1.843
1.412

1.095

892
1.140
1.988
1.085

9465

2.237
1.412

1.412

853
1.110
2475

1.127
1.067



BUDGET GENERAL ——————— GESTION 2003 . DEPENSES.

Page:

JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAILLE
( En milliers de Francs )

SECTION : Ministére des Mines, de I'Energie et de 'Hydrauli

Titre 2 Article 81 Dépenses de Personnel Paragraphe 1 Lign
14 9
Chapitre : 7020809000 Division Régionale Hydraulique Fatick
Effectifs
2002 T 2003 Soldes et Accessoires
1 1 Technicien du Génie Sanitaire
1 Secretaire Stenodactylographe
1 1 STENODACTYLOGRAPHE
1 4 MACON
1 Mecanicien
5 3
Chapitre : 7020910000 Division Régionale Hydraulique Kolda
Effectifs
2002 T 2008 Soldes et Accessoires
2 3 Ingenieur du genie rural
2 1 INGENIEUR HYDROLOGUE
1 1 Technicien supérieur
1 Technicien du Génie Sanitaire
1 Hydraumétriste
1 1 Agent d'Administraion
1 1 Aide ouvrier
1 Chauffeur
10 7
Chapitre : 7021003000 Division Régionale Hyrdraulique Diourbel
Effectifs
2002 T 2003 Soldes et Accessoires
1 Electromécanicien
1 1 Technicien supérieur
1 1 Technicien du Génie Sanitaire
1 1 Aide ouvrier
2 1 Chauffeur

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003

11.393

1.412

1.399
1.254

4.065

7.051
1.263
1.531

939
1.067

11.851

2.356
1.412

815
1.140




BUDGET GENERAL GESTION - 2003 . DEPENSES. Page: 21
JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAILLE
( En milliers de Francs ) |
SECTION : Ministére des Mines, de I'Energie et de 'Hydrauli 1}
Titre 2 Article 61 Dépenses de Personnel Paragraphe 1 Ligne 1
— T — 1 ————~Conducteur de forage — 911 ———J
| 1 1 Dactylographe 1.169 \
1 1 ELECTRICIEN 1.478 |
f 1 5 PLANTON 1.951
2 Plombier
BT E— T2
1
: Chapitre : 7030000000 Direction Exploitation Maintenance
Effectifs
2002 T 2008 Soldes et Accessoires
1 1 Directeur 2.947
1 Aide Plombier
| 2 Aide Soudeur
j 1 1 INGENIEUR 2.356
i 1 1 Ingénieur des T P 2.651
! 1 Ingenieur des travaux Ruraux
| 3 3 Ingenieur du genie rural 7.217
| 1 Ingénieur Hydraulicien ‘
‘ 1 ) Ingénieur hydrologue 4.691
; 1 1 Electromécanicien 853
" 5 5 Technicien supérieur 11.173
6 5 Technicien du Genie Sanitaire 6.378
1 Technicien Génie M.
6 1 TECHNICIEN GENIE SANITAIRE 1.483
6 1 TECHNICIEN SUPERIEUR GENIE SANITAIRE 1.843 |
1 1 Secretaire Stenodactylographe 1.398 |
: 1 1 COMMIS 1.238
i 1 1 Agent d'Administraion 1.085
| 1 3 Aide ouvrier 2.696
1 1 Chauffeur 1.121
4 2 Conducteur de forage 2.223
1 1 Dactylographe 1.169
2 1 Electricien 911
2 1 MACON 1.381

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant lo! de finances pour 2003




BUDGET GENERAL

GESTION - 2003 . DEPENSES.

Page:

T

JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAILLE

( En milliers de Francs )

SECTION : Ministére des Mines, de I'Energie et de 'Hydrauli

Titre 2 Article 61 Dépenses dé Personnel Paragraphe 1 Ligne 1

2 — 2 ————MANOEUVRE
3 Mecanicien
2 1 Menuisier
3 3 Monteur pompes
3 1 PLOMBIER
64 41
: Chapitre : 7040000000 S GP R Eau
Effectifs
2002 T 2003 Soldes et Accessoires
3 7 INGENIEUR
1 Ingénieur des T P
3 Ingenieur du genie rurat
1 Ingénieur hydrologue
11 Technicien supérieur
1 Hydraumétriste
1 Dactylographe
21 7
Chapitre : 7050000000 SAGE
Effectifs
2002 T 2003 Soldes et Accessoires
1 ingénieur des mines
1 Ingénieur énergie
2 2 Secrétaire d'Administration
2 Secrétaire de Direction
1 1 Instituteur
1 1 Secretaire
1 3 Commis
3 Commis d administration
1 1 Agent administratif
1 Agent d'Administraion
2 2 Chauffeur
1 1 Reénéotypiste

Loi 2002-33 du 31/12/2003 portant loi de finances pour 2003

1.980

911
2.560
1.254

14.979

1.807
1.807
3.668

1.994

1.346

3.767

892

2.064
1.095

o



BUDGET GENERAL

GESTION — 2003 . DEPENSES.

JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAILLE

( En milliers de Francs )

SECTION : Ministére des Mines, de I'Energie et de l‘Hydrauﬁ

Titre 2 Article 61

Dépenses de Personnel Paragraphe 1 Ligne 1

Page:

15 13
Effectifs
2002 T 2008

1
1
1
1
e S
Effectifs
2002 T 2003
1 1
1 6
13
1 2
1 1
17 10
Effectifs
2002 T 2003
1 2
1
Effectifs
2002 T 2003
1
1 1
2 1

18.440
Chapitre : 7060000000 Agence Hydrogaphique National
Soldes et Accessoires
Planificateur
Ingenieur du genie rural
Technicien supérieur
Secretaire
Chapitre : 8070000000 Direction des Mines et de la Geéologie
Soldes et Accessoires
Directeur 2.819
INGENIEUR MINES ET GECLOGIE 14.688
Ingénieurs
Technicien supérieur 3.292
COMMIS 989
21.788
Chapitre : 8070108000  Service Reégional Mines Louga
Soldes et Accessoires
INGENIEUR DES MINES 5.274
Ingénieurs
5274
Chapitre : 8070204000 Service Régional Mines ST LOUIS
Soldes et Accessoires
Ingénieurs
SECRETAIRE D'ADMINISTRATION 1.994
1.994
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BUDGET GENERAL

GESTION - 2003

. DEPENSES.

JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAI-LLE

( En milliers de Francs )

SECTION : Ministére des Mines, de 'Energie et de 'Hydrauli

Titre 2 Article 61

Dépenses de Personnel Paragraphe 1 Ligne 1

Effectifs
2002 T 2008
1
1
1 1
T ——

Effectifs
2002 T 2008
1
1

Effectifs
2002 T 2003
1 1
3
1 1
1 1
1 1
7 4

Effectifs
2002 T 2003
1
1 1
1
3 1

Effectifs
2002 T 2008

Chapitre : 8070302000 Service Régional Mines Ziguinchor

Soldes et Accessoires
ingénieurs
Commis

STANDARDISTE

Chapitre : 8070401000  Service Régional Mines Dakar

Soldes et Accessoires

Technicien supérieur

Chapitre : 8070507000  Service Régional Mines Thies

Soldes et Accessoires
INGENIEUR
Technicien supérieur
SECRETAIRE
PLANTON
POINTEUR DE CARRIERE

Chapitre : 8070805000 Service Regional Mines Tamba
Soldes et Accessoires
Ingénieurs

CHEF SERVICE REGIONAL

Commis

Chapitre : 8070706000 Service Régional Mines Kaolack

Soldes et Accessoires
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1.095

1005

1.823

1.028

1.095
1.067

5113

1.934

1.934




1 1
1
;
1 1
5 2
? Effectifs
2002 T 2003
{ 1 1
_ 1
o
2 1
Effectifs
2002 T 2003
1 1
1 1
Effectifs
| 2002 T 2003
' 1
| I

BUDGET GENERAL

GESTION -

2003

DEPENSES

Page: 2!

JUSTIFICATION DES INSCRIPTIONS ET TABLEAUX DETAILLI

( En milliers de Francs )

SECTION : Ministére des Mines, de 'Energie et de I'Hydrauli :
Titre 2 Article 61 Dépenses de Personnel Paragraphe 1 Ligne 1
-Technicien supérieur

SECRETAIRE D'ADMINISTRATION

Secretaire

Commis

SECRETAIRE DACTYLOGRAPHE

Chapitre : 8070803000 Service Régional Mines Diourbe]

Soldes et Accessoires

INGENIEUR DES MINES

Secrétaire d’Administration

Chapitre : 8070909000

Service Régional Mines Fatick

Soldes et Accessoires

Mediateur pedagogique

Chapitre : 8071010110

Service Régional Mines Kolda

Soldes et Accessoires

Chef service régional

2.237

1.169

3. 406

1.959

1.959

2.080

2.080

I I e

Loi 2002-33 du 31/12/2003 poriant loi de finances pour 2003



